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 SYNDICAT DE LA POLICE BELGE 
SYNDICAAT VAN DE BELGISCHE POLITIE 

GEWERKSCHAFT DER BELGISCHEN POLIZEI 

 
 
 

‘Guido Van Wymersch heeft niet langer meer 

het morele gezag om het belangrijkste lokale 

politiekorps van België te leiden’ 
 
 
SYPOL.BE nam in een persbericht van 19 september 2008 reeds stelling.    
 
We vroegen toen, na lezing van de onderzoeksverslagen van het Comité P dienaangaande, meerdere 
hoge leidinggevenden van de politie, waaronder de heer Van Wymersch, hun verantwoordelijkheid op te 
nemen.  Blijkbaar behoren verantwoordelijkheidszin en integriteit niet tot de grootste eigenschappen van 
de betrokken personen waarvan sommigen, volgens het Comité P, toch een geweldige dunk over zich-
zelf hebben… 
 
We halen dienaangaande een in de pers verschenen passus aan waar de heer Van Wymersch, toen 
nog kandidaat voor de functie van korpshoofd, de heer Calicis, voorzitter van de selectiecommissie, ver-
zoekt in het voorstellingverslag van zijn kandidatuur de onderstaande zin in te voegen: ‘Bij zijn verschij-
ning voor de selectiecommissie en hierover gehoord overtuigde Guido Van Wymersch, meer dan David 
Yansenne, door de ontwikkeling van een duidelijk standpunt over de vereisten van integriteit …’. 
 
Vandaag gehoord door de pers over het toch in het oog springende gesjoemel in zijn evaluatieverslag 
bekent de heer Van Wymersch onmiddellijk maar voegt eraan toe ‘het probleem niet te zien’.  Als stel-
lingneming kan dat tellen!  Hoe zit dat eigenlijk met de heilige regels van de integriteit, de eerbied voor 
waarden en normen, de beroepsethiek en het zichzelf voortdurend in vraag stellen?  Gelden die regels 
dan niet voor álle politieambtenaren?  Of zijn enkel de ‘medewerkers’ daaraan onderworpen? 
 
Het korpshoofd van de politiezone blijkt nu reeds in ten minste drie zaken betrokken.  Verdient hij het 
vertrouwen van het politiepersoneel nog?  Blijft de burgemeester van Brussel, de heer Freddy Thiele-
mans, weigeren enige ordemaatregel te treffen?  Deze volstrekte afwezigheid van enige reactie is bele-
digend voor het geheel van de personeelsleden van de politie en beklad de politiefunctie. 
 
Wat speelt zich achter de schermen af?  Deze nieuwe  rampzalige aflevering in de zeperd die ‘het 
imago van de geïntegreerde politie’ heet, moet binn en een groter geheel gekaderd worden.  Die 
geïntegreerde politie wordt door sommigen  - waaronder onze hoogste leidinggevenden -  té dikwijls ge-
leid als hun hoogstpersoonlijk speeltje.  De ingebedde vriendjespolitiek lapt wet en gezagsgetrouwheid 
aan de laars en normvervaging is de regel geworden. 
 
We herhalen nog maar eens dat dergelijke figuren binnen onze instelling geen plaats horen te hebben.  
Ze missen het morele gezag om de politie te leiden terwijl ze toch een voorbeeldfunctie ten aanzien van 
de politieambtenaren en burgers hebben.  Ze onteren ons beroep, het geheel van de politieambtenaren 
en de rechtschapen leidinggevenden van de politie door de regels van de integriteit, de beroepsethiek 
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en de gezagsgetrouwheid tegenover de democratische instellingen  - die ze toch geacht worden te waar-
borgen -  met de voeten te treden. 
 
Twee opeenvolgende Minister van binnenlandse zaken droegen op onhandige wijze hun macht 
wettelijke teksten op te stellen en uit te leggen, de politie daadwerkelijk te leiden en te controleren, over 
aan bepaalde leidinggevenden van de politie  die, sinds de hervorming, dit vertrouwen schaamteloos 
hebben beschaamd en op geen enkel ogenblik ophouden het te beschamen.  
SYPOL.BE  vocht deze overdracht van bevoegdheden aan bij de Raad van State, SYPOL.BE tracht 
sinds meerdere jaren  - té dikwijls vruchteloos -  de politieke overheden te overtuigen van het feit dat hun 
vertrouwen in bepaalde technocraten die de politie van langsom tot een bureaucratische en kostelijke 
machine omvormen, misplaatst is.  Die machine dient immers slechts hun eigen belangen en die van 
hun ‘vrienden’, ten nadele van de veldwerkers en de burgers. 
 
Drie verslagen van het Comité P leverden nu een begin van bewijs van de ontsporingen van de vriend-
jespolitiek van bepaalde leidinggevenden die zich pogen te verbergen achter overduidelijk onwettelijke 
onderrichtingen, of hun goede trouw trachten aan te tonen door hun zogenaamde niet-vertrouwdheid 
met de statuten  - statuten die ze niet zelden hielpen opstellen -  in te roepen. 
 
SYPOL.BE herinnert er aan dat het politiepersoneel van de directie een nieuwe cultuur eist!  
 
We verzoeken de Minister van binnenlandse zaken en de Volksvertegenwoordiging dan ook om de 
broodnodige veranderingen teneinde een einde te maken aan deze immorele handelswijzen die in een 
democratie geen bestaansrecht hebben. 
 
De Minister van binnenlandse zaken en de federale politieraad toetsen op dit ogenblik de werking van de 
geïntegreerde politie, tien jaar dus na de wet van 7 december 1998…  In dit kader werd SYPOL.BE  als 
getuige gehoord, maar we stellen ons ernstige vragen bij de te verwachten besluitvorming.  Langza-
merhand hebben we de buik méér dan vol  sinds 2001 de zedenloosheid van sommigen aan te klagen 
zonder dat er ook maar iéts in gunstige zin verandert. 
 
Eigenlijk valt er gewoon niet meer te ontkomen aan een grondige doorlichting, zélfs een parlementaire 
onderzoekscommissie aangaande de gebeurtenissen die we sinds lange tijd aanklagen.  Evenmin valt te 
ontkomen aan de vaststelling dat de Minister van binnenlandse zaken, ook na het vertrek van enkele 
kabinetsmedewerkers, omringd blijft door gewetenloze en/of onbekwame medewerkers die hem schade 
berokkenen en de politieambtenaren pesten.  Blijkbaar wordt de Minister zich hiervan langzaamaan  - en 
rijkelijk laat, gelet op de waarschuwingen die SYPOL.BE  hem al jaren toezendt -  bewust… 
 
De statuutveranderingen die deze onbetrouwbare medewerkers onlangs uitdokterden zullen ertoe leiden 
dat het personeel  - indien mogelijk -  nog verder ontmoedigd wordt; het bureaucratische beleid van de 
politie zal ongeëvenaard worden, de vriendjespolitiek binnen de federale politie en bepaalde politiezones 
schaamteloos bevorderd.  Bovendien is de gedachte aan de terugkeer van een centrale structuur die de 
resultaten van gerechtelijke onderzoeken en de goede werking van de politie in het algemeen in gevaar 
zal brengen, springlevend… 
 
We geven tot slot aan dat SYPOL.BE  actief meewerkt aan de blootlegging van de gerechtelijke waar-
heid in verschillende bundels waar niet langer kleine, onschuldige voordelen, maar wel kenschetsende 
onwettelijke gedragingen in het geding zijn. 
 
Eddy Lebon, algemeen secretaris 
 
 
 


