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 SYNDICAT DE LA POLICE BELGE
SYNDICAAT VAN DE BELGISCHE POLITIE

GEWERKSCHAFT DER BELGISCHEN POLIZEI

 

‘Plotse vaststelling’ van vriendjespolitiek en verduis-

teringen binnen de federale politie? SYPOL.BE waar-

schuwde nochtans meermaals minister Dewael... 
 
De Minister van binnenlandse zaken, plotseling bezo rgd om het beeld van de Federale 
politie, ‘verplaatst tijdelijk’ twee secretaressen.   Hij moet immers “ vertrouwen kunnen 
hebben in zijn administratie”, en hij eist van de commissaris generaal van de F ederale 
politie ‘ onberispelijkheid’ terwijl hij zich afvraagt of deze gebeurtenissen ‘het werk van 
de commissaris generaal niet zullen bemoeilijken’… 
 
Laat ons ernstig wezen: beide dames zijn niet méér dan zekeringen die onder de buitengewo-
ne voordelen die hen door de Federale politie onrechtmatig werden toegekend, knapten.  Dit 
beheer van de Federale politie laat al lang niet meer toe in het bos de bomen nog te onder-
scheiden, maar is een gevolg van de spreekwoordelijke ‘vriendjespolitiek’ van bepaalde lei-
dinggevenden van de algemene directie DGS [algemene directie van de steun en het beheer] 
van de Federale politie, de samenvoeging van de voormalige algemene directies DGP en 
DGM.  De huidige algemeen directeur, de heer Van Branteghem, erfde weliswaar die situatie, 
maar doet er blijkbaar niets aan  - of is daartoe niet bij machte… 
 
Wie meent dat de heer Koekelberg, huidig commissaris generaal en voordien algemeen direc-
teur van de SAT [technische afdeling voor politievragen] bij het Ministerie van binnenlandse 
zaken van de heer Dewael, niets van dit alles afwist, gelooft ongetwijfeld ook nog in Sinter-
klaas…  Hij wordt door de Minister van binnenlandse zaken echter gespaard; hij kan immers 
niet anders dan vertrouwen hebben in zijn medewerkers, nietwaar? 
 
Bij de hervorming droeg de Minister van binnenlands e zaken bij Koninklijk besluit het 
toezicht over de politie aan de … Federale politie over .  Het betrokken Koninklijk besluit 
werd door de Raad van State gedeeltelijk vernietigd in gevolge een vordering van SYPOL.BE 
bij dit hoge rechtscollege, maar dat verhinderde niet dat het beheer over de politie door de Mi-
nister en zijn kabinet werd overgedragen aan de SAT, een orgaan dat volkomen door de poli-
tie wordt beheerst.  Als de Minister nu ‘van niets weet’ is dat, in de eerste plaats, een gevolg 
van zijn gemakzucht en, in de tweede plaats, het feit dat hij niets wíl weten.  De veelvuldige 
aanduidingen, niet zelden door officiële organen als het Rekenhof verstrekt, en het twijfelach-
tige en gewoonlijke beheer van bepaalde ontrouwe elementen van de Federale politie hadden 
een overduidelijke waarschuwing moeten zijn. 
 
De roze bril van de heer Dewael belette hem waarschijnlijk klaar te zien; de politiehervorming 
was immers één groot succes!  Nochtans ondernam SYPOL.BE vele  - blijkbaar vrucht elo-
ze -  pogingen om hem met de neus op de feiten te d rukken .  Met de brieven van februari 
en september 2006, met de stakingaanzegging van 13 april 2006 en tijdens de verschillende 
vergaderingen met zijn medewerkers legde SYPOL.BE het anarchistische en willekeurige juri-
dische beheer van de Federale politie bloot. 
 
We schreven de Minister letterlijk dat: “verduisteringen op verschillende vlakken en op ver-
schillende hoge niveaus van de Federale politie werden begaan, en ongestraft bleven”. 
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SYPOL.BE verzamelde de vele verzuchtingen van trouwe politieambtenaren die eerbied op-
brachten voor de instellingen.  Ze klaagden de verschillende, soms willekeurige en zelfs on-
wettelijke statuutherwaarderingen aan, de verduisteringen, het onwettelijk omzeilen van de 
wet op de bescherming van het loon van de werknemers  - een handelswijze die uiteindelijk 
neerkwam op onwettelijke inbeslagnemingen -, de stugge ontkenning van personeelsrechten 
die op grond van vonnissen van een gerechtshof werden bekomen, de vriendjespolitiek zon-
der enige wettelijke basis tegenover bepaalde personeelsklassen en, in tegenstelling daar-
mee, de pesterijen tegenover andere personeelsklassen, … 
 
We brachten het SAT van de heer Minister Dewael en zijn kabinet hiervan meermaals op de 
hoogte, en niet slechts gisteren maar al vele jaren lang!  Als vakbondinstelling die de belangen 
van de politieambtenaren verdedigt hadden  - en hebben -  we immers méér dan genoeg van 
de verspilling van de budgetten van de Federale politie die de veldwerkers van werkingmidde-
len  - en zelfs middelen ter bescherming van hun lichamelijke ongeschondenheid -  berooft en 
van de anarchistische juridische politiek ten voordele van enkele bevoorrechten terwijl de 
meerderheid van de geïntegreerde politieambtenaren teleurgesteld en ontmoedigd achterblijft.  
 
Gelet op de ondraaglijke traagheid van de Minister van binnenlandse zaken en zijn onmiddel-
lijke medewerkers voor het luik ‘politie’ zagen we ons verplicht de gerechtelijke overheden op 
de hoogte te brengen van feiten van passieve omkoping bij procedures voor openbare aanbe-
stedingen.  Het aan de gang zijnde onderzoek leidde tot de beschuldiging van een directeur  - 
die overigens niet eens tuchtrechterlijk werd geschorst door de politie, in tegenstelling tot lage-
re goden met véél minder op de kerfstok… 
 
‘Waarden van de politie’, deontologie, ‘mission sta tement’, totale kwaliteit, integriteit,  
het zijn maar een paar van de bureaucratische en louter theoretische denkbeelden die be-
paalde leidinggevenden in staat stellen zichzelf in stand te houden en toelaten het leven van 
de veldwerkers te vergiftigen.  Hen worden gelijkheid en de voordelen van het openbaar ambt 
immers geweigerd, zogenaamd omwille van de belasting voor het budget…  Maar ondertus-
sen vervolgt de vriendjespolitiek op hoog niveau zi jn inmiddels gebruikelijke weg!   Een 
kleine bloemlezing, maar de voorbeelden zijn legio…  Een middenkader in de loonschaal M7 
krijgt, volkomen onwettelijk, de loonschaal van een commissaris O4 bij einde loopbaan toege-
wezen omdat hij een dienst leidt’  - met name de dienst die verantwoordelijk is voor de onwet-
telijke inbeslagnemingen op de lonen van 30 000 politieambtenaren.  Of de universitair ge-
schoolde medewerkster van een kabinet die bij haar aanduiding voor een aan de politie ver-
wante dienst de loonschaal van een voormalig generaal ontvangt, aangezien voor haar  - én 
anderen -  een ontwerp van wet voor bepaalde administratieve kaders van het niveau A [CA-
Log A] boven alle andere CALog A nu reeds wordt toegepast.   Of de commissarissen, juristen 
of afkomstig uit een kabinet, die mét terugwerkende kracht tot hoofdcommissaris worden aan-
gesteld omdat is geweten dat een wetsvoorstel zal ingediend worden om deze commissaris-
sen met terugwerkende kracht tot hoofdcommissaris te benoemen  - het voordeel van zélf de 
wetten te kunnen schrijven, nietwaar?   Of de consulenten uit de privé-sector die verantwoor-
delijk zijn voor het beheer van alle informaticawerkingen van de politie, en dat op een zulke 
amechtige wijze uitvoeren dat iedereen  - behalve blijkbaar de Minister -  zich niet afvraagt óf 
een algehele crash zal volgen, maar wel wannéér…    Of… 
 
Kortom, de wet de op geïntegreerde politie, en elk achterliggend principe, wordt aangepast om 
een bevriend operationeel kader aan de top van het sociaal secretariaat van de geïntegreerde 
politie te kunnen benoemen, wetten worden op basis van eenvoudige dienstnota’s aan de 
laars gelapt, wetsontwerpen  - en niet méér dan dat -  worden boven de werkelijke wet toege-
past, een bevoorrechte vakbondorganisatie verkreeg, zonder enige wettelijke basis, voordelen 
waaronder niet onbelangrijke publieke fondsen  - wat door twee andere vakbondsorganisaties 
overigens met succes bij de Raad van State werd aangeklaagd, en zo verder…  
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Tijd dus, hóóg tijd, dat de regering handelt .  Op de huidige Minister van binnenlandse za-
ken moet blijkbaar niet gewacht worden…  Misschien moet wel eens nagedacht worden over 
zijn vervanging en die van zijn gehele ploeg die voor het politiewezen verantwoordelijk wordt 
geacht, door vrouwen en mannen die zich wél iets aan het openbaar welzijn gelegen laten. 
 
SYPOL.BE vraagt, voor de zoveelste maal, dat de politie eindelijk in alle evenwicht en eerlijk-
heid beheerd zou worden met voorrang voor de rechten van de politieambtenaren.  Het moe-
ras van onterecht verleende voordelen moet drooggelegd worden en het verkwisten van de 
budgetten ten nadele van de operationele werking en de veiligheid van het personeel moet 
een halt toegeroepen. 
 
Eddy Lebon 
algemeen secretaris 


